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Sammanfattning

Omstallningen mot ett hallbart samhalle kan inte ske utan naturvetenskaplig
kompetens. [ ljuset av det dr det med viss oro Naturvetarna konstaterar att vi nu gar
mot brist pd kompetens inom allt fler naturvetenskapliga omraden. Detta kan
komma att hdmma Sveriges tillvaxt och forsvara ambitionerna att stélla om till ett
hallbart samhéille.

Samhallet star infor stora utmaningar nar det galler miljo, klimat, hélsa,
livsmedelsforsorjning, tillgang pa naturresurser, sikerhet och infrastruktur. Inom
samtliga dessa omraden arbetar manga naturvetare redan idag och med tanke pa de
strategiska nationella satsningar som initierats pa senare tid ar det hogst troligt att
efterfragan kommer att 6ka.

Samtidigt for teknikgenombrott och affarsmassiga beslut pa en global
arbetsmarknad allt oftare med sig snabba skiften i behovet av kompetens. For
naturvetare som framfor allt 4r verksamma inom forskning och utveckling ar detta
en realitet som redan idag gor framtidsutsikterna synnerligen svarforutsagbara.

Sysselsdttningsstatistiken bekraftar bilden av att arbetsmarknadslaget forbattrats
for naturvetare sedan forra aret. Gladjande nog verkar det ocksa som att den dkade
efterfragan pa kompetens mots upp av ett 6kat antal examinerade inom
framtidsomraden som miljo, geovetenskap, statistik och IT.

Mer problematiskt dr det att naturvetarstudenter giarna fortsitter pa en master-
eller forskarutbildning efter sin kandidatexamen, medan arbetsgivarna manga
ganger helst rekryterar naturvetare med en yrkesexamen eller en kandidatexamen.
Detta kan tolkas som att det har blivit allt viktigare att vélja mellan
forskarutbildning eller en bred akademisk utbildning. Kanske drivs denna
utveckling av att kompetensbehoven i arbetslivet blivit allt mer specifika och i allt
hogre grad utvecklas i arbetslivet.

[ 6vrigt har naturvetares arbetsmarknad inte fordndrats namnvart sedan prognosen
2016. 4 av 10 naturvetare arbetar inom privat sektor och de viktigaste
arbetsomradena ar liksom tidigare miljo, life science, hilsa och sjukvard. Forskning
och utveckling, handlaggning/administration, tillsyn eller laborativa arbetsuppgifter
fortsdtter att vara de vanligaste arbetsuppgifterna.
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Inledning

Naturvetarna ar experter pa naturvetares arbetsmarknad. I den har arliga rapporten
sammanstiller vi och kommenterar aktuell information fran var egen lonestatistik,
offentlig statistik och branschrapporter som ar av intresse for att forsta hur
naturvetares arbetsmarknad utvecklar sig.

Uppgifterna ligger till grund for Valja Yrke (Saco, 2016) och Framtidsutsikter (Saco,
2016), samt var egen arbetsmarknadsinformation.
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Antalet nybdrjare och examinerade

Det finns uppskattningsvis cirka 26 000 naturvetarstudenter vid landets universitet
och hégskolor enligt den senaste offentliga statistiken (UKA & SCB, 2017). 1
uppgiften ingar studenter inom naturvetenskap, matematik och data, lant- och
skogsbruk, djursjukvard samt de som studerar till biomedicinsk analytiker, dietist
och sjukhusfysiker inom vard och omsorg.

Antalet nyborjare pa grundnivan och pa yrkesprogrammen har forandrats
marginellt sedan lasaret 2011/12, medan antalet nybérjare pa avancerad niva
nastan dubblerats (Tabell 1 och 2). Méjligen finns har skal till oro, da Naturvetarnas
arbetsmarknadsstatistik snarast tyder pa att det blir svarare att etablera sig med en
langre generell utbildning. Det forefaller alltsd som att det 4r andra faktorer dn
efterfragan pa kompetens som driver denna utveckling.

Kanske viljer naturvetare att l1asa vidare for att de har svart att se hur de kan
anvanda sin kompetens pa arbetsmarknaden utanfér akademin eller kanske for att
de har ett genuint intresse for &mnet och siktar pa en forskarkarriar. Det ar
emellertid viktigt att kdnna till att mellan 30 till 50 procent av studenterna pa de
avancerade programmen dvs. 2 455 studenter kommer fran andra lander och méanga
har med storsta sannolikt inte for avsikt att arbeta i Sverige.

Antalet examinerade naturvetare har 6kat nagot (Tabell 3) och da framst i amnen
som miljd, geovetenskap och naturgeografi, statistik, informatik, data- och
systemvetenskap samt andra datadmnen dar det finns en efterfragan fran
arbetsmarknaden. Aven inom omradet biologi och biokemi har fler examinerats.
Den 6kningen ar inte pa samma satt motiverad utifran arbetsmarknadens behov.

Kandidatexamen 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16
Naturvetenskap, matematik och data | 5150 5437 5751 5504 5458
Lant- och skogsbruk samt 266 285 257 212 203
djursjukvard

Totalt 5416 5722 6008 5716 5661
Magisterexamen 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16
Naturvetenskap, matematik och data | 244 298 306 280 475
Masterexamen 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16
Naturvetenskap, matematik och data | 1222 1440 1680 1897 2120
Lant- och skogsbruk samt 19 15 34 49 49
djursjukvard

Totalt 1241 1455 1714 1946 2169

Tabell 1. Antalet nybdrjare pd generella naturvetenskapliga program.
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Yrkesprogram 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16
Agronomexamen 168 155 162 168 154
Hortonomexamen 15 11 14 14 20
Jagmastarexamen 89 82 86 78 60
Landskapsingenjorsexamen 44 45 45 45 45
Lantmastarexamen 54 50 50 51 50
Skogsmastarexamen 69 54 50 54 55
Skogsteknikerexamen 25 25 24
Biomedicinsk analytikerexamen | 585 618 641 619 572
Dietistexamen 108 97 122 104 98
Sjukhusfysikerexamen 61 52 57 67 55
Totalt 1218 1164 1252 1200 1133

Tabell 2. Antalet nybérjare pd naturvetenskapliga yrkesprogram.
Examinerade 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16
Kandidatexamen - Naturvetenskap, 1986 2271 2669 2833 3018
matematik och data
Kandidatexamen - Lant- och skogsbruk 124 166 169 183 147
samt djursjukvdrd
Magisterexamen - Naturvetenskap, 456 277 248 375 143
matematik och data
Magisterexamen - Lant- och skogsbruk 7 2 2 9 0
samt djursjukvdrd
Magisterexamen (2007) - 474 355 310 274 271
Naturvetenskap, matematik och data
Magisterexamen (bredd) - 8 3 3 4
Naturvetenskap, matematik och data
Magisterexamen (2007) - Lant- och 3 3 1 2
skogsbruk samt djursjukvdrd
Masterexamen - Naturvetenskap, 1461 1638 1554 1509 1762
matematik och data
Masterexamen - Lant- och skogsbruk 58 97 80 58 66
samt djursjukvdrd
Yrkesexamina - Lant- och skogsbruk samt | 243 244 264 309 248
djursjukvdrd
Biomedicinsk analytikerexamen 289 310 356 358 341
Dietistexamen 83 101 70 98 76
Sjukhusfysikerexamen 33 31 25 20 39
Totalt 5225 5498 5748 6031 6115

Tabell 3. Antalet naturvetenskapliga examina, vilket inte riktigt motsvarar antalet
individer eftersom en och samma individ kan ta ut flera examina.
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Aldersstruktur

Det finns ca 128 000 yrkesverksamma naturvetare i Sverige, varav knappt 13 000
har en legitimation som biomedicinsk analytiker, dietist eller sjukhusfysiker. Antalet
naturvetare har 6kat sedan 2010 och det dr ingen uppenbar generell brist pa
naturvetare i yrkesfor dlder. 8 procent ar dldre an 65 ar, vilket kan jamforas med
hela 17 procent av biomedicinska analytikerna, motsvarande siffror for dietister och
sjukhusfysiker ar 5 respektive 11 procent. (SCB, 2017) (Socialstyrelsen, 2015)
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Diagram 1. Antalet naturvetare med utbildningsinriktning naturvetenskap, matematik
och data eller lant- och skogsbruk samt djursjukvdrd férdelat pa olika dldersklasser.
2016 var 8 procent dldre dn 65 dr.

Sysselséttning

De senaste aren har arbetsmarknaden for naturvetare forbattrats. Endast 1,5
procent av medlemmarna i Naturvetarna uppbar i juli 2017 stod fran
Akademikernas a-kassa.
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Diagram 2. Naturvetare utbildade inom biologi, trddgdrd/landskap, kemi och
arbetsmiljo har i férndrvarande en arbetsldshet som ligger éver genomsnittet fér
gruppen. Arbetslésheten har emellertid minskat kraftigt sedan férra dret fér utbildade
inom trddgdrd/landskap och arbetsmiljé. For kemister ser vi ddremot en svag 6kning.

Statistik fran SCB och Arbetsférmedlingen redovisar samtidigt en 6ppen
arbetsloshet pa 5,9 procent inom naturvetenskap, matematik och data samt 3,7
procent inom lant- och skogsbruk, djursjukvard. Siffrorna ar dock inte direkt
jamforbara eftersom det i SCB:s statistik ingar personer, som inte har mojlighet att
bli medlemmar Naturvetarna, eftersom de har en eftergymnasial utbildning utanfor
hogskolan eller en akademisk utbildning kortare an tre ar. Dessutom ingar betydligt
fler naturvetare utbildade utanfor Sverige. De ar tyvarr i mindre utstrackning
medlemmar i Naturvetarna och har ofta svarare att etablera sig pa arbetsmarknaden
an akademiker utbildade vid svenska larosaten. (Saco, 2015)
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Etablering

Enligt en studie som Naturvetarna gjort nar det giller etableringen av naturvetare
som examinerades 2010/11 har 3 av 4 naturvetare ett arbete 3 manader efter
examen och 4 av 5 anger 3 ar efter examen att utbildningen ar relevant for arbetet.
Lika stor andel gor ocksa bedémningen att de har kvalificerade arbetsuppgifter
(Naturvetarna, 2015)

Uppgifter fran Universitetskanslersambetet, UKA, 6ver etableringen pa
arbetsmarknaden kastar tyvarr inte sa mycket ljus 6ver hur latt det ar for
nyexaminerade naturvetare att etablera sig. Det beror pa att var femte
nyexaminerad naturvetare fortsitter pa en forskarutbildning, som fortfarande
alltfor ofta finansieras genom studiemedel eller stipendier den forsta tiden. Det ar
daremot tydligt att naturvetare med yrkesexamen har betydligt ldttare att etablera
sig 4n naturvetare med generell examen. Andelen etablerade bland de med en
generell examen inom naturvetenskap som tog examen 2011/12 var 71 procent,
vilket kan jamfoéras med 83 procent fér naturvetare inom lant- och skogsbruk som
oftast har en yrkesexamen. (Universitetskanslerambetet, 2015)

Arbetsmarknaden idag

Naturvetare har relevant kompetens for att l6sa manga av de utmaningar samhallet
star infor idag. Vi behover skapa ett hallbart samhélle och vi star infor stora
utmaningar nar det géller miljo, klimat, hélsa, livsmedelsproduktion, tillgang pa
naturresurser, siakerhet och infrastruktur.

De grona satsningarna pa miljo, klimat och naturvard i arets budgetproposition och
FN:s hallbarhetsmal ar tecken i tiden som tydligt pekar pa behovet av
naturvetenskaplig kompetens.
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Naturvetare dr bdrare av nédvindiga nyckelkompetenser for att uppnd de flesta av de
17 globala mdl som satts upp av FN fér att vi ska nd en hdllbar utveckling.

Digitalisering, miljo- och klimat samt life science dr ocksa de tre omraden som det
nationella innovationsradet valt att fokusera pa for att starka Sveriges
konkurrenskraft. Omraden dér det finns stora framtidsutmaningar, men ocksa tre
omraden dar manga naturvetare arbetar.

De viktigaste branscherna for naturvetare ar life science, hélso- och sjukvard och
miljo, men dven inom lant- och skogsbruk, livsmedels och IT-branschen finns manga
naturvetare.

Det ar en tydlig trend att allt fler naturvetare arbetar inom tjanstesektorn.
Tjansterna blir allt mer kunskapsintensiva och handlar allt oftare om miljo, klimat,
sakerhet och energi. (Naturvetarna, 2014)

Naturvetare har bred kompetens och det finns manga naturvetenskapliga
professioner. Forskning- och utveckling, handlaggning/administration,
laboratoriearbete och tillsyn ar de vanligaste arbetsuppgifterna.

Naturvetare arbetar liksom de flesta andra akademiker framfor allt i storstaderna.
Undantaget ar de naturvetenskapliga professioner som i stor utstrackning
efterfragas av kommuner, lansstyrelser och landsting dvs. biomedicinska analytiker,
cytodiagnostiker, dietister, djurskyddsinspektorer, miljo- och
halsoskyddsinspektorer samt sjukhusfysiker.

De storsta arbetsgivarna pa privat sektor:

1. AstraZeneca

2. GE Healthcare Bio-Sciences

3. Thermo Fisher Scientific Phadia
4. Swedish Orphan

10
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5. Lantbrukarnas Ekonomi *

6. Skogforsk

7. Galderma Q-Med *

8. IVL Svenska Miljoinstitutet *
9. RISE

10. Cepheid

* Nya pa 10-i-topplistan. Thermo Fisher och Skogforsk har klattrat pa listan sedan

2015. (Naturvetarna, 2016)

Landsting ; 12

Kommun ; 12 Privat foretag

inkl stiftelse,org;

41
ll\
Universitet,
Hogskola ; 16
Statlig
myndighet inkl
bolag; 19

Diagram 3. Naturvetare finns pd arbetsmarknadens alla sektorer, men de flesta
naturvetare arbetar pad privat sektor. Diagrammet visar den procentuella
fordelningen, som dr oférdndrats i jdmforelse med 2015.

11
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Ovrigt
Statistik/Fysik/Teknik/Matemat
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Skog (inkl. papper, tra)
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Bank/forsakring
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Diagram 4. Naturvetare arbetar framfor allt med frdgor som rér miljo, life science
eller hdlso- och sjukvdrd. Diagrammet visar den procentuella férdelningen.



TTLA]
NATURVETARNA

Ovrigt

Forskning

Laboratoriearbete

Kliniskt arbete

Strategiskt arbete
Projektledning/Koordinering
Utveckling

Kvalitetssakring

Produktion

Prognos/Analys
Verksamhetsledning
Undervisning

Tillsyn
Sakerhet/Riskvardering
Radgivning/Service(ex.konsult)
Kommunikation
Ink6p/Upphandling/Vardering
Utredning
Marknadsféring/Forsaljning
Ekonomi
Handlaggning/Administration
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Diagram 5. Naturvetare dgnar sig framfor allt dt forskning, handldggning/
administration, laboratoriearbete och tillsyn. Diagrammet visar den procentuella
fordelningen.

Agronom och lantméastare

Agronom och lantmastare dr naturvetare med yrkesexamina inom omradet
lantbruk. De ar inriktade pa odling, livsmedelsproduktion, djurhallning samt
utveckling av lantbruksféretag och landsbygd. Det finns cirka 3 500 agronomer och
3 000 lantméstare pa den svenska arbetsmarknaden.

Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden for agronomer och lantméstare av balans nar
det giller utbud och efterfragan pa utbildade. Det géller bade nyexaminerade och
erfarna. Enligt SCB:s Arbetskraftsbarometern anser ett 6kat antal arbetsgivare att
det ar brist. Nar det giller lantmastare ar 35 procent av de sysselsatta 60 ar eller
dldre, sa de narmaste fem dren kommer manga att ga i pension. Arbetsldsheten ar
1ag, ungefar 2 procent av Naturvetarnas medlemmar inom omradet far ersattning
fran Akademikernas a-kassa.

Pa fem ars sikt ar prognosen fortsatt balans. De 6kade pensionsavgangarna bland
lantmastare kommer troligen att kunna kompenseras genom ett inflode av
kompetens fran andra utbildningar. Lantbrukskompetens behdvs for att l6sa manga
av de utmaningar samhallet star infor. Behovet av en hallbar livsmedelsproduktion,

13
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bioenergi, ett bra djurskydd, biologisk mangfald, en levande landsbygd och 6ppna
landskap ar bara nagra exempel.

Arbetsmarknadslaget for agronomer och lantmastare ar stabilt. Kompetensen
efterfragas inom olika branscher och sektorer i hela landet, konkurrensen fran
andra utbildningar ar begransad inom lantbrukssektorn och antalet examinerade
forandras lite fran ar till ar. Det dr ocksa medelstora skillnader mellan hég- och
lagkonjunktur.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 3 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osakerhet och 5 innebar en mycket
hog osdkerhet.

Oséakerheten beror framfor allt pa att vi inte vet hur svensk jordbruks- och
livsmedelsproduktion kommer att klara den internationella konkurrensen. Tekniska
genombrott och nya krav pa miljo och kvalitet kan ocksa komma att fa stor
betydelse for utfallet. En annan faktor som bidrar till osdkerheten i prognosen ar
problem med livsmedelsforsoérjning pa sikt globalt och de allt hogre
livsmedelspriserna, vilket kan leda till att Sveriges livsmedelsproduktion ¢kar.

Arbetsmiljoingenjor

Naturvetare blir idag arbetsmiljoingenjorer genom att ldsa ett magisterprogram i
arbetsmilj6 och hilsa. Manga arbetsmiljoingenjorer arbetar som konsulter pa
teknikkonsultforetag eller inom foretagshalsovarden och en del arbetar som
arbetsmiljoinspektorer pa Arbetsmiljoverket. Det finns uppskattningsvis cirka 500
arbetsmiljdingenjorer pa arbetsmarknaden i nulaget.

Enligt de data som finns att tillga har arbetsldosheten inom gruppen sjunkit, men ar
trots det hogre an forvantat. Det kan bero pa att dataunderlaget ar osikert, tidigare
nedskdrningar pa Arbetsmiljoverket och att manga i gruppen borjar ndrma sig
pension. Aldersdiskriminering forekommer tyvarr och till det kommer att kraven i
yrket har forandrats snabbt. Var sammantagna bedéomning blir liten konkurrens om
jobben for saval nyexaminerade som yrkeserfarna.

Pa fem ars sikt r prognosen fortsatt liten konkurrens pa grund av en 6kad
efterfragan, stora pensionsavgangar och fa nyexaminerade. Den 6kande ohilsan i
arbetslivet driver pa efterfragan pa arbetsmiljokompetens. Foretagshilsovarden
raknar med att behova rekrytera pad grund av stora pensionsavgangar. I dagslaget
ser det ocksa ut som att Arbetsmiljoverket kommer att expandera de kommande
aren. Myndigheten har uttalat ett mal om att ha 300 inspektorer anstallda 2030 och
rekryterar nu dterigen bland annat arbetsmiljdéingenjorer efter en tid av
nedskarningar.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av sma skillnader mellan hég- och lagkonjunktur.
Det ar framst politiska beslut, oberoende av konjunktur, som paverkar efterfragan
pa arbetsmiljoingenjorer och arbetsmiljoinspektorer.

14
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Prognosens osidkerhet uppskattas till 3 fér bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebér en mycket
hog osdkerhet.

Biolog

Biologer har en mycket bred och generell kompetens inom bade kemi och biologi. De
arbetar med allt fran bioteknik och lakemedelsutveckling till miljé och naturvard.
Det finns cirka 10 000 biologer pa arbetsmarknaden.

Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden for biologer av stor konkurrens. Det géller bade
nyexaminerade och erfarna. Aven om efterfrdgan pa biologisk kompetens ékat stort
i samhallet har det under manga ar examinerats langt fler biologer én vad
arbetsmarknaden efterfragat. Aven svérigheten att f4 en tillsvidaretjinst som
forskare paverkar, eftersom i stort sett varannan biolog fortsatter pa en
forskarutbildning. Arbetslosheten bland biologer, utan en tydlig koppling mot life
science eller miljo, ar i och med detta hogre dn fér manga andra naturvetare, ungefar
3 procent av Naturvetarnas medlemmar inom omradet far ersattning fran
Akademikernas a-kassa.

Pa fem ars sikt ar prognosen fortsatt stor konkurrens. Antalet biologer har under
manga ar okat starkt varfor det rader ett 6verskott pa savil nyexaminerade som
yrkesverksamma. Idag ar biologer ocksa den grupp av naturvetare pa
arbetsmarknaden som har storst yrkesspridning. Manga aterfinns emellertid inom
life science-branschen, eller arbetar med miljé- och naturvardsfragor.

Pa langre sikt kommer betydligt firre biologer att utexamineras. Samtidigt kan vi
forvanta oss att alltmer av den teknik som omger oss bygger pa biologisk kunskap,
vilket i sig borde 6ka behovet av kompetensen. Biologer med branschkunskap,
affarsforstaelse och kunskap om marknadsforing har séllan problem att fa ett
arbete. Biologer med kunskap om matematik och it finns det ocksa ett 6kat behov
av. Det kan ddremot vara svart att komma in pa arbetsmarknaden for
nyexaminerade biologer som inte har en plan for hur de ska tillampa sin kompetens
i arbetslivet.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av medelstora skillnader mellan hdg- och
lagkonjunktur. Nedskédrningar férekommer frekvent inom life science-branschen,
men dven under en lagkonjunktur kommer de flesta tillbaka i anstéllning relativt
snabbt.

Prognosen osdkerhet uppskattas till 5 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebar en mycket
hog osdkerhet. Osdkerheten dr mycket stor beroende pa att biologer aterfinns inom
ett sa stort antal branscher och kan specialisera sig inom manga omraden, samtidigt
som det finns en betydande konkurrens fran utbildningar inom biomedicin,
bioteknik, natur och miljé m.m.
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Biomedicinare

Biomedicinare arbetar med medicinsk forskning och lakemedelsutveckling.
Utbildningen till biomedicinare fokuserar pa manniskans biologi och hur sjukdomar
som cancer, hjart- och karlsjukdomar och allergier uppkommer. Det finns cirka 2
000 yrkesverksamma biomedicinare i Sverige.

De allra flesta biomedicinare arbetar inom life science - pa ldkemedels-, bioteknik-
eller medicinteknikforetag - eller forskar pa universitet och hogskolor. Life science-
branschen ar en bransch i forandring med ett mycket stort antal sma och medelstora
foretag, som bedriver affiarer pa en global och konkurrensutsatt marknad. Pa senare
tid sker ocksa en allt storre del av den priméra forskningen genom samverkan med
akademin. Forutsattningarna for hur arbetet bedrivs och vilka krav som stélls pa
medarbetarna har i och med detta fordndrats radikalt. Pa senare tid har branschens
efterfragan pa kompetens emellertid 6kat och arbetslosheten bland Naturvetarnas
medlemmar ar lag.

Pa fem ars sikt bedomer vi att den nuvarande stora konkurrensen om jobben
kommer att 6verga till balans for nyexaminerade och erfarna biomedicinare. Detta
mot bakgrund av att vi ser framfor oss att life science-branschen kommer att
utvecklas positivt. Detta forutsitter att Sverige fortsitter satsa offensivt pa att skapa
goda forutsattningar for forsknings- och utvecklingsverksamhet inom life science.
Sverige har en konkurrensférdel med mycket kompetens inom omradet och det
mesta tyder pa att utvecklingen gar at ratt hall.

Arbetsmarknaden inom life science finns i huvudsak i regionerna Stockholm-
Uppsala-Mélardalen och Malmé-Lund. En del arbetstillfillen finns ocksa i Goteborg,
Umea och Linkdping.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av medelstora skillnader mellan hog- och
lagkonjunktur. Historiskt forekommer nedskédrningar oftare under en
lagkonjunktur, men dven dd kommer de flesta tillbaka i anstallning relativt snabbt.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 4 for bade nyexaminerade och yrkeserfarna,
dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebar en mycket hog osékerhet.

Osikerheten beror delvis pa att det ar svart att forutsdga vilka kompetensomraden
som kommer att efterfragas av de svenska bolagen, vilket paverkas bade av vilka
genombrott som sker och affirsméssiga beslut. Det finns ocksa en politisk
osdkerhet, som beror pa att vi inte vet vilka satsningar Sverige och andra lander
kommer att gora for att locka till sig de globala foretagens forsknings- och
utvecklingsverksamhet. Om Sverige ar fortsatt offensivt kommer prognosen att
halla, annars kan verkligheten bli en helt annan. Fusioner av bolag pa en global skala
kan ocksa kasta om foérutsittningarna.

Biomedicinsk analytiker

Biomedicinska analytiker ansvarar for det tekniska och metodologiska utférandet av
analyser och undersékningar genom provtagningar, bearbetning, redovisning,
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beddmning och utviardering av mat- och undersékningsresultat. De flesta arbetar
inom hélso- och sjukvarden. Det finns cirka 11 000 legitimerade biomedicinska
analytiker pa arbetsmarknaden.

Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden for biomedicinska analytiker av liten
konkurrens. De flesta biomedicinska analytiker arbetar inom landstingen, &ven om
det ocksa finns en efterfragan fran analys- och life science-bolag, akademin och
djursjukvarden. Nar det géller nyexaminerade anser dock SCB i
Arbetskraftsbarometern att tillgdngen ar relativt balanserad.

Pa fem ars sikt ar prognosen fortsatt liten konkurrens. Stora pensionsavgangar ar att
vanta och manga landsting har svart att rekrytera saval nyexaminerade som
yrkeserfarna. Arbetsgivarorganisationen Sveriges kommuner och landsting, SKL, har
ocksa tydligt uttryckt behovet av fler biomedicinska analytiker i flera olika
rapporter.

Arbetsmarknadslaget kannetecknas av relativt sma skillnader i h6g- och
lagkonjunktur.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 2 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebér en mycket
hog osdkerhet.

Vi vet inte i vilken utstrackning andra professioner kommer att utféra en del av det
arbete som biomedicinska analytiker gor idag. Vi vet heller inte i vilken utstrackning
det kommer att vara mdjligt for andra naturvetare att komplettera sin utbildning
och bli legitimerade biomedicinska analytiker. Prognosen underlattas till en del av
att biomedicinska analytiker ar ett legitimationsyrke.

Dietist och nutritionist

Dietister arbetar huvudsakligen med nutritionsbehandling inom halso- och
sjukvarden. En nutritionist ar expert pa sambandet mellan kost och halsa.
Nutritionister finns inom forskningen, pa myndigheter och inom ldkemedels- och
livsmedelsbranschen. Det finns cirka 1 800 legitimerade dietister och 400
nutritionister pa svensk arbetsmarknad.

Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden for dietister av balans mellan utbud och
efterfragan. Det giller bade nyexaminerade och erfarna. Samma situation rader for
nutritionister. Arbetslosheten ar 1ag, dar endast ungefar 1,5 procent av
Naturvetarnas medlemmar inom omradet far ersattning fran Akademikernas a-
kassa.

Pa fem ars sikt dr prognosen fortsatt balans for saval dietister som nutritionister.
Behovet av dietister 6kar inom primarvarden och vi blir allt mer medvetna om
sambandet mellan kost och hilsa. Kompetenserna efterfragas dven i allt storre
utstrackning inom livsmedelsbranschen och det ar ett 6kande antal dietister och
nutritionister som driver egna foretag. Samtidigt vill manga utbilda sig till dietist och
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nutritionist, varfér var bedémning ar att utbudet kommer att matcha efterfragan for
savil yrkeserfarna som nyexaminerade.

Arbetsmarknaden for dietister och nutritionister kannetecknas av relativt sma
skillnader i hog- och lagkonjunktur.

Prognosens osdkerhet uppskattas till 3 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osakerhet och 5 innebar en mycket
hog osdkerhet.

Djursjukskotare

En djursjukskotare ar en sjukskoterska for djur. Djursjukskétaren vardar och
rehabiliterar sjuka och skadade djur, bedomer djurs hélsotillstand och
kommunicerar med djurdgare om lamplig skoétsel. Idag finns cirka 1 700
djursjukskotare med legitimation.

Det ar idag liten konkurrens om jobben. Detta géller bade for nyexaminerade eller
yrkeserfarna djursjukskotare. Antalet utbildningsplatser ar fa samtidigt som
djursjukvardsbranschen ar under tillvaxt.

Jordbruksverket och branschen har vid flera tillfillen understrukit att det rader
brist pa legitimerade djursjukskotare. Antalet platser pa utbildningen anses heller
inte vara dndamalsenligt varfor bristen troligtvis lar besta dven pa langre sikt.
Situationen forsvaras av att manga djursjukskotare ldmnat branschen eller arbetar
deltid. (Naturvetarna, 2016)

Prognosens osidkerhet uppskattas till 3 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebar en mycket
hog osdkerhet. Osdkerheten har att géra med hur efterfragan pa djursjukskotare
kommer att paverkas av alla de undantag som gjort kring vem som far géra vad
inom djursjukvarden sedan legitimationen infordes. Vi vet heller inte hur
konjunkturella forandringar och pagaende strukturella forandringar i branschen
kommer att paverka efterfragan pa djursjukskdtare pa langre sikt.

Fysiker och sjukhusfysiker

Fysiker finns inom alla branscher som dgnar sig at hogteknologisk forskning och
utveckling, till exempel inom telekombranschen, fordonsindustrin och annan
verkstadsindustri. Andra arbetsgivare ar myndigheter, forsvaret samt universitet
och hégskolor. Sjukhusfysiker arbetar huvudsakligen inom sjukvarden med
stralbehandling, bilddiagnostik och strédlskydd. De deltar ocksa vid utvecklingen av
ny medicinsk teknik. Antalet yrkesverksamma fysiker ar cirka 3 000 och antalet
legitimerade sjukhusfysiker ar cirka 600.

Fysikers och sjukhusfysikers arbetsmarknad ar i balans. Det géller bade
nyexaminerade och erfarna, dven om nyexaminerade fysiker som dr osidkra pa hur
de ska anvdnda sin kompetens i arbetslivet kan ha svart att etablera sig. |
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Arbetskraftsbarometern uppger arbetsgivarna att tillgangen pa fysiker ar i balans
och antalet som examineras ar stabilt. Arbetslosheten ar 1ag, ungefar 2 procent av
Naturvetarnas medlemmar inom omradet far ersattning fran Akademikernas a-
kassa.

Pa fem ars sikt ar prognosen fortsatt balans. Fysiker ar en liten exklusiv grupp pa
svensk arbetsmarknad. De fa individer som examineras far ndstan undantagslost
kvalificerade arbeten, &ven om manga viljer att disputera innan de limnar
akademin. I princip kan sigas att det som galler for civilingenjorers arbetsmarknad
ocksa galler for fysiker. Inom omraden som material, datalagring, tradlos
kommunikation, energi och artificiell intelligens kommer vi sannolikt att se en stark
utveckling de ndarmaste aren. Tekniska genombrott som troligen ocksd kommer att
pragla kompetensbehovet framdver.

Aven for sjukhusfysiker dr prognosen pa fem ars sikt fortsatt balans. Efterfrdgan pa
sjukhusfysiker 6kar i viss man och det blir ocks3 allt vanligare att kompetensen
efterfragas utanfor sjukvarden. Framfor allt ir det producenter av medicinsk-
teknisk utrustning och stralskyddsmyndigheter som, utéver landstingen, efterfragar
kompetensen.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av medelstora skillnader i hdg- och lagkonjunktur.
Det ar framfor allt nar lagkonjunkturen biter sig fast som vi kan marka av en mer
pataglig effekt pa arbetslosheten for fysiker. Nar det galler sjukhusfysiker ar det
liten skillnad pa arbetsmarknaden mellan h6g- och lagkonjunktur, eftersom
landsting inte ar lika konjunkturkansliga.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 4 for bade nyexaminerade och erfarna fysiker
pa en skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket lag osdkerhet och 5 innebar en
mycket hog osdkerhet. Osdkerheten ar stor eftersom fysiker finns inom flera
branscher och kan specialisera sig inom sa manga olika omraden. Det ar ocksa svart
att sdga i vilken utstrackning efterfragan kommer att métas av andra grupper, och
om vi kan férvanta oss genombrott som 6kar kompetensbehovet. En annan
osdkerhet har att gora med mojligheterna for forsknings- och utvecklingsintensiva
foretag att etablera sig och bedriva verksamhet i Sverige.

Nar det galler sjukhusfysiker uppskattas osdkerheten till 2, efterfragan pa
kompetensen paverkas inte i ndgon hogre grad av konjunkturella svingningar.

Geovetare och naturgeograf

Geovetare arbetar framfor allt pA myndigheter, teknikkonsultféretag och inom
gruvnaringen. Undersokningar vid infrastrukturprojekt, prospektering samt
kartlaggning av naturresurser och miljogifter ar vanliga arbetsuppgifter. Det finns i
dagslaget cirka 4 000 yrkesverksamma geovetare i Sverige.

Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden for geovetare (inklusive naturgeografer) av
balans. Det géller bade nyexaminerade och erfarna. Satsningar pa infrastruktur,
klimat- och miljéutmaningar, méjligheter med geografisk positionering och en ékad
efterfragan pa mineral, metaller och andra naturtillgdngar har gynnat geovetares
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arbetsmarknad. Arbetslosheten ar 1ag, ungefar 2 procent av Naturvetarnas
medlemmar inom omradet far ersittning fran Akademikernas a-kassa.

Aven om "gruvboomen” nu verkar ha avstannat till viss del, férutses balans pa
geovetares arbetsmarknad framover. De narmaste fem aren kommer troligen
satsningar pa infrastruktur, arbeta for att hantera riskerna med
klimatforandringarna och miljéarbete fortsatta att vara prioriterat.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av relativt stora skillnader i h6g- och
lagkonjunktur. Saval bygg- och anlaggningsbranschen, som gruvnaringen ar
konjunkturkanslig. Detta avspeglas i efterfragan pa geovetare. Samtidigt ar det
framst nar lagkonjunkturen blir bestdende och global som vi kan marka av en mer
pataglig effekt pa geovetares arbetsmarknad.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 4 fér bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebér en mycket
hog osdkerhet.

Det ar svart att saga i vilken utstrackning efterfragan kommer att motas upp av
andra grupper. Till detta kommer en politisk osdkerhet kring vilka satsningar pa till
exempel infrastruktur och miljé som kommer att goras.

Hortonom, landskapsingenjor och tradgardsingenjor

Hortonomer och tradgardsingenjorer arbetar med den produktionsmassiga
odlingen av blommor, gronsaker eller tradgardsvaxter samt med att driva offentliga
tradgardar. Landskapsingenjorer anlagger och forvaltar parker, lekplatser,
kyrkogardar och tradgardar. Uppskattningsvis finns det cirka 400 hortonomer, 500

landskapsingenjorer och 600 tradgardsingenjorer pa den svenska arbetsmarknaden.

Idag rader balans for bade nyexaminerade och yrkeserfarna hortonomer,
landskapsingenjorer och tradgardsingenjorer. Arbetslosheten ar dock hogre an
forvantat med tanke pa att signalen fran branschen ar att det ar svart att fa tag pa
kompetens. En viss sdsongsarbetsloshet finns ocksa och konkurrensen om jobben ar
storre i sédra Sverige.

Vi kan forvinta oss stora pensionsavgangar i branschen och 6kade kompetensbehov
pa grund av helt nya krav pa planering, uppféljning, kvalitet och
kostnadseffektivitet. I nuldget och pa fem ars sikt forvantar sig Naturvetarna trots
det balans pa saval nyexaminerade som yrkeserfarna.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av medelstora skillnader mellan hog- och
lagkonjunktur. Vi kan forvéinta oss att vissa satsningar kommer att utebli under en
lagkonjunktur, men effekten brukar inte vara dramatisk.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 5 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebar en mycket
hog osdkerhet.
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Osikerheten har framst att géra med att vi inte vet i vilken utstrackning efterfragan
kommer att mdétas av andra grupper. Vi vet heller inte vilka satsningar som kommer
att goras och hur nya krav fran myndigheter kommer att paverka. En annan faktor
som starkt bidrar till osdkerheten ar otydliga signaler kring kompetensbehovet, dar
branschen siger en sak medan arbetsloshetsstatistiken delvis visar nagot annat.

IT-utbildade

Det finns idag ett mycket stort antal utbildningar som leder fram till ett arbete inom
IT. Manga akademiker med IT-utbildning utvecklar och underhaller program och
system samt sdkerstéller att de bidrar till en verksamhets affarsidé. Det finns idag
ungefar 47 000 akademiker med IT-utbildning pa den svenska arbetsmarknaden.

Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden for akademiker med IT-utbildning av liten
konkurrens. Det giller bade nyexaminerade och erfarna. Bristen pa erfarna ar dock
betydligt storre enligt Arbetskraftbarometern. Branschen uppger ett sarskilt stort
behov av programmerare, IT-arkitekter, projektledare, kravanalytiker och IT-
sdkerhetsexperter.

Pa fem ars sikt ar prognosen fortsatt liten konkurrens. I tider dar automatisering
och digitalisering haller pa att féordndra hela arbetsmarknaden ar det svart att
forestalla sig ndgot annat an att de allt fler nyexaminerade med IT-kompetens
kommer att behdvas. Tillgdngen pa datautbildade fran hégskola och yrkeshogskola
berdknas 6ka med 2600 personer per ar fram till 2035 enligt SCB:s Trender och
prognoser. Utvecklingen gar med rekordfart och Sverige har etablerat sig som
foregangsland, med manga framgangsrika foretag.

Prognosen osdkerhet uppskattas till 3 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebér en mycket
hog osdkerhet.

Osidkerheten har framfor allt att géra med svarigheten att bedéma hur IT-branschen
kommer att utvecklas i Sverige. Antalet IT-utbildningar ékar starkt, den tekniska
utvecklingen gar snabbt och arbetsmarknaden ar global med konkurrens fran
laglonelander.

Jagmastare, skogsvetare och skogsmaéstare

Jagmastare, skogsvetare, skogstekniker samt skogsméstare arbetar oftast i
skogsbranschen. De ar experter pa att ta tillvara skogens ekonomiska, ekologiska
och sociokulturella varden. Det finns cirka 5 000 skogligt utbildade akademiker pa
den svenska arbetsmarknaden.

Klimatomstallningen och 6kade miljokrav driver pa utveckling inom

skogsbranschen och har lett fram till 6kade satsningar pa forskning och utveckling.
Det bidrar till en 6kad efterfragan pa skoglig kompetens, men ocksa pa naturvetare
inom kemi, milj6 och biologi. Utbudet och efterfragan pa savil nyexaminerade som
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erfarna ar emellertid i balans. Arbetslosheten ar 1ag, ungefar 2 procent av
Naturvetarnas medlemmar inom omradet far ersattning fran Akademikernas a-
kassa.

Prognosen ar balans for nyexaminerade pa fem ars sikt. For yrkeserfarna ser det
daremot ut att vara liten konkurrens pa fem ars sikt. Detta beror framst pa att stora
pensionsavgangar forutses. Manga av de yrkesverksamma ar i nuldget 60 ar eller
aldre.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av stora skillnader mellan hég- och lagkonjunktur.
Skogsbranschen ar konjunkturkanslig och paverkas i regel relativt kraftigt vid
lagkonjunkturer.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 3 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebér en mycket
hog osdkerhet.

Osdkerheten har framst att géra med att skogen regleras i allt storre utstrackning av
internationella och regionala regelverk, och att dessa 6verenskommelser kan
komma att fa stor betydelse for kompetensbehovet framoéver. Det dr ocksa osdkert
hur svensk skogsindustri kommer att hdvda sig i den internationella konkurrensen.

Kemist

Kemister finns i alla verksamheter som behdver kunskap om kemiska &mnen och
produkter. De dgnar sig framfor allt at laborativ analys, utredning samt forskning
och utveckling. Det finns idag cirka 6 000 yrkesverksamma kemister i Sverige.

Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden for kemister av balans. Det géller bade
nyexaminerade och erfarna. [ Arbetskraftsbarometern anger allt fler arbetsgivare att
det ar brist pa utbildade. TRR anger ocksa att de flesta kemister som blev av med
jobben i samband med omstruktureringarna inom life science numera ar tillbaka i
arbete. Fortfarande ar arbetslosheten emellertid nagot hogre &n for andra
naturvetare, knappt 3 procent av Naturvetarnas medlemmar inom omradet far
ersittning fran Akademikernas a-kassa.

Pa fem ars sikt bedomer Naturvetarna att det blir liten konkurrens for saval
nyexaminerade som erfarna. Vi star infor en situation dar fler kemister gar i pension
dn examineras, samtidigt som behovet av kompetensen sannolikt kommer att 6ka.
Kompetensen behovs for att méta manga av de utmaningar vi star infor och kemiska
genombrott dr att vinta pd material- och energiomradet, samtidigt som samhallet
stéller allt hogre halso- och miljokrav.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av relativt stora skillnader i h6g- och
lagkonjunktur. Vi kan se upp- och nedgangar i efterfragan, som i stort sett foljer
konjunkturen. Samtidigt ar det framfor allt nar lagkonjunkturen biter sig fast som vi
kan marka av en mer pataglig effekt pa arbetslosheten.
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Prognosens osidkerhet uppskattas till 4 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebér en mycket
hog osdkerhet.

Osdkerheten ar stor eftersom kemister finns inom flera branscher och kan
specialisera sig inom sa manga olika omraden. Det dr ocksa svart att sdga i vilken
utstrackning efterfragan kommer att motas av andra grupper, eller om vi kan
forvanta oss genombrott eller regleringar som ¢kar behovet av kemister. En annan
osdkerhet har att gora med mojligheterna for forsknings- och utvecklingsintensiva
foretag att etablera sig och bedriva verksamhet i Sverige. Det finns ocksa en
mojlighet att det finns en hel del nyanldnda kemister, laboratorie- och
kemiingenjorer.

Matematiker och statistiker

Matematiker och statistiker arbetar ofta med optimering, IT eller statistik. De gor
bland annat prognosberdkningar, statistiska undersokningar, utvarderingar och
marknads- och riskanalyser. Det finns knappt 4 000 yrkesverksamma matematiker
och statistiker pa den svenska arbetsmarknaden.

Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden fér matematiker och statistiker av liten
konkurrens. Det giller bdde nyexaminerade och erfarna. Utvecklingen pa IT-
omradet har férbattrat mojligheterna att beskriva och modellera verkligheten och
okat efterfragan pa matematiker, statistiker, dataanalytiker och aktuarier
(forsakringsmatematiker).

Aven om allt fler studerar statistik bedémer Naturvetarna att 6kningen inte
motsvarar den dkade efterfragan pa matematisk kompetens. Var prognos landar
darfor i fortsatt liten konkurrens pa 5 ars sikt.

Arbetsmarknaden kdnnetecknas av medelstora skillnader i hog- och ldgkonjunktur.
Det ar framfor allt nir lagkonjunkturen biter sig fast som andelen sysselsatta
paverkas.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 3 for bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebar en mycket
hog osdkerhet.

Osdkerheten har framfor allt att géra med att matematiker och statistiker finns inom
i stort sett alla branscher och kan specialisera sig inom sd manga olika omraden.

Miljoutbildade

Det finns ett stort och vaxande utbud av miljovetenskapliga utbildningar med olika
inriktning. Utover naturvetenskapliga amnen ingar ofta teknik, statsvetenskap,
juridik, pedagogik eller ekonomi. For narvarande finns cirka 8 000 miljoutbildade
akademiker pa svensk arbetsmarknad.
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Idag kdnnetecknas arbetsmarknaden for miljovetare av balans. Det géller bade
nyexaminerade och erfarna. Miljévetare arbetar fér 6kad hallbarhet och de flesta
verksamheter har idag en miljosamordnare, miljochef eller miljostrateg. Manga
miljovetare arbetar ocksa som miljo- och halsoskyddsinspektorer, handlaggare eller
utredare pa myndigheter och som teknikkonsulter. Arbetslosheten ar 1ag, ungefar 2
procent av Naturvetarnas medlemmar inom omradet far ersittning fran
Akademikernas a-kassa.

Naturvetarna bedomer att det kommer att vara balans mellan efterfragan och
tillgdng pa miljovetare 2022. Antalet examinerade kommer att 6ka, men det kommer
dven efterfragan att gora med tanke pa de miljdutmaningar varlden star infor.

Prognosens osidkerhet uppskattas till 5 fér bade nyexaminerade och erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket 1ag osdkerhet och 5 innebar en mycket
hog osdkerhet. Osdkerheten dr mycket stor beroende pa att antalet akademiker med
en miljoutbildning 6kat mycket kraftigt pa kort tid liksom efterfragan. Tillgdngen pa
statistik ar samtidigt begransad. En annan faktor som har stor betydelse ar vilka
krav som kommer att stillas pa verksamheters hallbarhet framoéver och politiska
satsningar for att skynda pa omstallningen till ett hdllbart samhalle.

Prognos 2022

Naturvetarna bedomer att det kommer att rada balans pa naturvetares
arbetsmarknad pa fem ars sikt dvs. efterfragan kommer i stort sett motsvara
utbudet. Bilden ar emellertid komplex och vi ser redan idag tecken pa att det blivit
svarare att rekrytera naturvetare inriktade mot miljo, klimat, energi, halsa och life
science.

De politiska initiativ som tagits for att bygga ett innovativt och hallbart Sverige kan
mycket val leda till att det uppstar en allvarlig brist pa naturvetenskaplig kompetens
som kan verka som en hamsko pa utvecklingen. Satsningar i forskning och
utveckling, miljo, halsa och infrastruktur stimulerar naturvetares arbetsmarknad
och av erfarenhet vet vi att ett 6verskott snabbt kan férdndras till brist. Troligtvis en
effekt av att det inte finns sarskilt manga akademiker med naturvetenskaplig
kompetens pa svensk arbetsmarknad.

Arbetsmarknaden for naturvetare kdnnetecknas av medelstora skillnader mellan
hog- och lagkonjunktur. [ stort sett ar det bara geologers arbetsmarknad, som ar
starkt kopplad till gruvnaringen och priset pa ravaror som skiljer sig fran denna
grundregel.
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e Arbetsmiljoéingenjor
 Biomedicinsk analytiker
« Djursjukskotare
¢ IT- och datautbildade
Liten konkurrens G
om jobben e Matematiker och statistiker

e Agronom och lantmastare \
e Biomedicinare*
« Dietist och nutritionist
« Fysiker och sjukhusfysiker
 Geovetare och naturgeograf
e Hortonom, landskapsingenjor
och tradgardsingenjor
» Jagmastare, skogsvetare och
skogsmastare*

e Miljoutbildad J

Balans

« Biolog

Stor konkurrens
om jobben

*Anger att vi bedémer att konkurrensen om jobben kommer att vara mindre dn idag.

Prognosens osékerhet

Prognosens osidkerhet uppskattas till 4 for nyexaminerade och 4 for erfarna pa en
skala fran 1 till 5, dar 1 innebar en mycket lag osakerhet och 5 innebar en mycket
hog osdkerhet.

Osdkerheten beror framst pa att naturvetarnas arbetsmarknad ar avhangigt vilka
investeringar som gors inom forskning och utveckling. I tider dér de globala
foretagen snabbt kan flytta ett forskningsomrade eller hela sin forskning till andra
lander kan behovet av kompetens forandras snabbt.
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Aven konjunkturliget, teknikskiften, politiska beslut och inflodet av kompetens frén
andra lander bidrar till osdkerheten. Liksom det faktum kompetensbehovet manga
ganger ar brett och kan tillgodoses av personer med annan akademisk utbildning.
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