LONEANALYS 2026

Skog

Rapportens huvudsyfte ar att ge vara medlemmar
en 6verblick av I6neldaget inom skogsbranschen.

Med hjélp av denna minirapport kan du lattare avgéra

om du har ratt I6n i din nuvarande befattning, samt fa

vagledning kring méjliga Ioneansprak om du
nytt jobb.

séker

www.naturvetarna.se/rapporter

Om du vill veta mer om naturvetares arbetsmarknad
kan du ladda ned den senaste arbetsmarknadsrapporten pa

Naturvetarna

Vill du veta mer om Naturvetarnas I6nestatistik i Saco Lones6k
kan du logga in pa www.naturvetarna.se/lonestatistik

Datainsamlingen genomfordes via Naturvetarnas drliga loneenkit under perioden18 november 2025 - 28 december 2025 via enkitutskick. Enkaten skickades
ut till samtliga férbundets medlemmar. Totalt svarade nistan 12 000 medlemmar pé enkiten, varav cirka 600 ar anstéllda inom den skogliga sektorn.

Lonelaget inom Yrkesgrupp Ingangslsn* | Medellsn P10 Median | pgo | LOneutveckiing
skogsbranschen Naturvetare 37 000 52 200 37 400 48 400 71000 4,0%
. . . ° Skoglig sektor 36 700 52 500 38 500 48 800 71 000 3,9%
Loénerna inom skogsbranschen ligger pa
. o N Vanliga yrkesgrupper inom
ungefir samma nivd som {6r naturvetare skoglig sektor
OVerlag- Detta galler medelloner sivil Skogskonsulent N/A 41700 38400 41400 46100 7.2%
som ingdngsloner. Produktionsledare N/A 44100 35800 | 43900 | 50500 5.9%
. - o Forskare N/A 52100 43800 49100 | 62200 3.7%
Inom skogsbranschen 6kade 16nerna i snitt Skogigspocialist m o0 me | o || mam a6
med 3,9 procent under 2025, vilket 4r margi- Virkesinkspare N/A 47600 36000 47000 | 60300 3,7%
nellt ldgre 4n for naturvetare dverlag, Bland iSkogsforvaltare N/A 53900 46300 53100 | 63500 5,6%
de vanligaste yrkesgrupperna utmérker sig ,
. Redovisade varden avser kronor per manad. . . .
SkOgSkonSUIent (7,2 Procent) produkt1ons- * Medianlon fér examensar 2023-2025. For vissa yrken P O ey CRln e e
" PP . eller understiger den |6n som infaller pa P10.
ledare ( 59 procent) som de grupper med &r antalet svarande for f& for att kunna redovisas.
. . ? . ** | 6neutveckling for identiska individer (samma P90 innebér att 10 procent har en |6n som motsvarar
hOgSt IOHCUWCCkhng under 2025. befattning, befattningsniva och arbetsgivare). eller dverstiger den 16n som infaller p& P9O.
- - - - - - (-]
Loner for olika utbildningsnivaer
Medellénen fér naturvetare inom skogs- o
L R o 5 Utbildningsniva Ingangslon*| Medellon P10 Median P90 Ge"‘f'l';s"'“"g
branschen 4r nigot hogre dn for naturvetare Aty
overlag for anstillda med kandidatexamen. Hatuivetars
I genomsnitt tjinar anstillda med en mas- Kandidatexamen (3 ar) 36 000 45600 34800 42400 60000 44ar
terexamen 10 procent mer. Medlemmar Magisterexamen (4 ar) 39 000 54200 39900 50 500 72100 50 ar
inom skogsbranschen har hagre ligstaléner Masterexamen (5 ar) 37 000 49600 37000 46000 66300 41 ar
v .. Forskarutbildad 44 400 58800 42300 54600 80700 48 ar
(P10), jimf6rt med naturvetare Gverlag. -
Skoglig sektor
Skogssektorn ir en av fi sektorer dir med- and] 5a) 37000 46600 36000 43400 | 59300 A3
Lo - . o e Magist 44 NIA 54200 41700 50900 67400 514
ellén okar med utbildningsnivi. P4 grund av R :
Bol d3 ma st M (5ar) 37 300 54300 39700 49700 73600 45ar
olognaprocessen, da manga magisterpro [Forskarutbildad N/A 59100 45000 54300 83000 50 ar

gram blev masterprogram, tenderar magis-
terutbildade att vara ildre, ha fler ir av erfa-
renhet och ddrmed hogre medellon.

Redovisade varden avser kronor per ménad* Medianlon for examensar 2023-2025. For f& observationer for att kunna
redovisa for vissa utbildningsnivaer.

Loner per sektor

Under 2025 6kade l6nerna mest inom
statlig sektor, vilket resulterade i en
minskad l6neskillnad mellan privat och
statlig sektor. Idag tjanar naturvetare
som arbetar inom skogsbranschen 6
300 kr mer i privat sektor.

Medell6n (kronor, per manad)
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Loneutveckling per sektor

Skogssektorn
Loéneutvecklingen inom sektorerna har 7,0% 6,5%
legat pa en relativt jimn nivé 6ver tid. .
> et . . . 6,0% 5,3%
Hogst lonedkningar aterfinns i statlig ’
sektor 6ver tid. Under 2025 hade statlig 5.0%
sektor hogst loneutveckling. Privat 40% 4% 5% ary 33w 2% 3.4%
sektor tenderar att priglas av storre 30% 3
fluktuationer. 3.0%
2,0%
Genomsnittlig Ionedkning 2015-2025 1.0% Mo
Statlig 0,0%
34% 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Privat e Privat e Statlig
3,3%

Loneutveckling for identiska individer (samma befattning, befattningsniva och arbetsgivare),

Jamforelse med 6vriga arbetsmarknaden

Sett till hela den svenska arbetsmarknaden
har 16nerna 6kat med runt 2 till 3 procent
per ar sedan 2013. Under 2023 steg lonedk-
ningen till nistan 4 procent pa grund av att
facken krivde hogre lonedkning under infla-
tionen. Den skattade okningstakten var 3,9
procent f6r 2024 Samtidigt tenderar natur-
vetare att 6ka sina l6ner i hogre takt jaimfort
med 6vriga grupper pd arbetsmarknaden,
vilket dven giller for skogsbranschen.

2025 érs loneutveckling inom skogs-
branschen uppgar till 3,9 procent, vilket ar
marginellt lagre dn for naturvetare 6verlag.
Med undantag for 2016, 2022 och 2023, sa
tenderar l6neutvecklingen f6r naturvetare
anstillda inom skogssektorn att vara ndgot
ligre. Pandemin hade en relativt stor inver-
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= Ekonomin totalt

kan pé l16neutvecklingen inom skogsbranschen

da loneutvecklingen endast var 1,6 procent

2020. Vi ser ocksa att den hogsta ihallande 16-

nedkning har varit i nirtid under inflationen.

===Naturvetare 6verlag

2020 2021 2022 2023 2024 2025
== Skogssektorn

Loneutveckling for identiska individer (samma
befattning, befattningsniva och arbetsgivare).
* Preliminart utfall (Medlingsinstitutet, 2025).

Lénegapet mellan man och kvinnor

Over tid minskar l6negapet mellan
min och kvinnor bland Naturvetarnas
medlemmar. Sedan 2014 har l6ne-
skillnaderna mellan min och kvinnor
minskat frén 16 till 11 procent.
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Historiskt sett dr 16neskillnaderna
mellan min och kvinnor stérre inom
skogsbranschen, jaimfort med naturve-
tare Gverlag. Aven 2025 ir den procen-
tuella skillnaden i medellén nigot
hégre inom skogssektorn. Trots att
l6negapet i ett lingre perspektiv fort-
sitter att minska, s har skillnaden
planat ut till runt 13 procent.
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Notera att redovisade varden inte kontrollerar for skillnader i tex. utbildning eller befattning, vilka kan paverka I6n.



Loneskillnad mellan man och kvinnor

Loneanalysen visar att kvinnor i Natur-
vetarna i genomsnitt tjanar 97 pro-
cent av motsvarande mins 16n. For
naturvetare som dr nya pa arbets-
marknaden (0-10 ar efter examen)
tjdnar en kvinna i snitt 97 procent
av motsvarande mins 16n.

Inom skogssektorn kan endast analysen
goras pa de som tog examen f6r 10-19
ir sedan. Dir tenderar l6neskillna-
den mellan min och kvinnor att vara
hogre 4n for naturvetare 6verlag. For
naturvetare 6verlag tenderar det inte
vara nagot tydligt samband mellan
I6neskillnad och &r sedan examen.

For tjanstemén i privat sektor var mot-
svarande siffra 93 procent, medan for
anstillda i offentlig sektor var denna
siffra 98 procent.**
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m Naturvetare m Skog

*For fa i urvalet inom skog 00-09, 20-29, 30-39 och 40- &r efter examen.
** Medlingsinstitutet (2024), Gender Pay Gap 2024. Tabell 14
*** Eor fa i urvalet for att kunna goéra femariga klasser (ar av erfarenhet), darav grupperingen i tioarsklasser.

Statistiskt oforklarad I6neskillnad:

Figuren visar skillnaden i medianlén mellan mén och kvinnor som har samma:
o befattningsniva

o arbetsuppgifter

 branschtillhérighet
o erfarenhet

Den I6neskillnad som patréffas kallas for “statistiskt oférklarad I6neskillnad”.

Sammanfattning

Lénerna inom skogsbranschen

ir pa samma nivd som l6nerna for
naturvetare overlag. I genomsnitt

ar medellonen ungefar lika f6r

skogsbranschen och naturvetare
overlag. Diremot dr medianlénen
nagot hogre inom skogssektorn.

Naturvetare tenderar att 6ka sina

I6ner i hogre takt jamfort med

6vriga grupper pa arbetsmarkna-
den, vilket dven giller for skogs-

branschen. P4 den svenska arbets-  f6rt med privat sektor (3,4
marknaden har I6nerna 6kat med procent). Sedan 2015 har

2 till 3 procent per dr sedan 2013. den érliga 16neutvecklingen
Under 2025 6kade l6nerna med varit likartad mellan sektorer-

3,9 procent inom skogsbranschen,  na, dock 6kade 16nerna mer i
vilket 4r marginellt ligre &n f6rna-  privat sektor under 2023 och
turvetare overlag. under 2024 -2025 okade stat-

lig sektor mer.
Inom skogsbranschen 6kar med-

ellonen med utbildningsniva. I snitt &r det storre skillnad i

16n mellan min och kvinnor
Under 2025 6kade I6nerna mer i inom skogsbranschen n for

statlig sektor (5,3 procent), jim- naturvetare dverlag,



