LONEANALYS 2026

Halso- och sjukvard

Rapportens huvudsyfte ar att ge vara medlemmar
en dverblick av I6neldget inom hélso- och sjukvard.

Med hjélp av denna minirapport kan du lattare avgéra

om du har rétt I6n i din nuvarande befattnin

vagledning kring méjliga Ioneansprak om du séker

nytt jobb.

g, samt fa

Naturvetarna

Vill du veta mer om Naturvetarnas I6nestatistik i Saco Lones6k
kan du logga in pa www.naturvetarna.se/lonestatistik

Om du vill veta mer om naturvetares arbetsmarknad
kan du ladda ned den senaste arbetsmarknadsrapporten pa

www.naturvetarna.se/rapporter

Datainsamlingen genomfordes via Naturvetarnas drliga loneenkit under perioden18 november 2025 - 28 december 2025 via enkitutskick.
Enkiten skickades ut till samtliga forbundets medlemmar. Totalt svarade néstan 12 000 medlemmar pa enkéten, varav cirka 1 400 jobbar inom hilso- och sjukvérd.

Lonelaget Inom Loneutvecklin
. . ° Yrkesgrupp Ingangslon*| Medellon P10 Median P90 2024 9
halso- och sjukvard
. . . e g Naturvetare 37 000 52 200 37400 | 48400 | 71000 4,0%
Medellénen inom hélso- och sjukvérd ar >
nagot lagre dn for naturvetare 6verlag, Halso- och sjukvard 33000 47100 34200 | 44300 | 63000 3.9%
De som tjanar allra minst (P10) ligger Vanliga yrkesgrupper inom
ocksd nagot ligre dn naturvetare 6verlag. Hlso- och sjukvard
Biolog 30 800 39000 30800 | 37500 | 45100 3.5%
Inom hilso- och sjukvarden 6kade Sjukhusfysiker 41900 53 600 42000 | 52700 | 65800 4,0%
I6nerna i snitt med 3,9 procent under [Sjukhuskemist N/A 50100 45000 50500 54400 3,5%
2025, vilket kan jimforas med 4,0 Sjukhusgenetiker N/A 53200 48500 | 53000 | 58200 3,8%
procent for naturvetare overlag. Bla.nd Biomedicinsk analytiker 32400 40100 33100 39400 47 500 4,4%
Dietist 32 200 38900 32200 | 39000 | 44900 4,0%

de vanligaste yrkesgrupperna utmérker
sig yrkestitlarna biomedicinsk analytiker,
sjukhusfysiker och dietist med

starkast 16neutveckling under 2025.

Redovisade varden avser kronor per manad.
*Medianlon fér de med examensar 2023-2025. For vissa
yrken r antalet svarande for fa for att kunna redovisas.
** | 6neutveckling for identiska individer (samma
befattning, befattningsniva och arbetsgivare).

P10 innebér att 10 procent har en [6n som motsvarar
eller understiger den |6n som infaller pa P10.

P90 innebar att 10 procent har en |6n som motsvarar
eller 6verstiger den 16n som infaller pa P9O.

Loner for olika utbildningsnivaer

Inom hilso- och sjukvird ir 16nenivierna »
hégst for de som ir forskarutbildade. I snitt Utbildningsniva Ingangslén*|  Medellén P10 Median P90 Ge"‘;ﬁ'&z’:""'g
tjanar en forskarutbildad inom hilso- och
sjukvard 6,5 procent mindre i jimforelse Naturvetare
med forskarutbildade naturvetare éverlag. Kandidatexamen (3 ar) 36 000 45600 34800 42400 60000 44 ar
De med en magisterexamen ir i genomsnitt Magisterexamen (4 ar) 39 000 54200 39900 50500 72100 50 &r
11 4r ildre in de med en masterexamen. Masterexamen (5ar) 37 000 49600 37000 46000 66300 41ar
Detta tycks vara en forklaring till att de med ~ [Forstantbilca 2l 5 2 80 Lo 4840
. . - Halso- och sjukvard
en magisterexamen uppvisar den h(zgsta Kandidatexamen (3 r) 32,000 39900 32000 39300 48100 44.ar
medelldnen mellan dessa grupper. Alders- Magisterexamen (4 ar) N/A 48200 36900 44400 64500 49.ar
skillnaden kan férklaras av att masterpro- ‘Masterexamen (54r) 34000 45200 32000 42600 58300 38 ar
gram ersatte flera rnagist.erP.r ogram i och Forskar 47 900 55200 41900 52500 70500 48ar
med Bolognaprocessens lnforande 2007. Redovisade varden avser kronor per manad* Medianlon for examensar 2023-2025.
u )
Loner per sektor o
90 000
Under 2025 skedde de storsta 16nedk- 80000 >0%
ningarna inom den statliga sektorn, £ 20000 2
dir de vanligaste arbetsgivarna ir = <0000 w g
universitet och hogskolor, Social- g <0000 51700 51000 15800 o £
styrelsen, Folkhidlsomyndigheten - -
samt Statens beredning for medicinsk g son
utvirdering.Inom hilso- och sjukvar- 3 o0 £
den ir 16nerna hogst i statlig sektor. 20000 1,0%
Skillnaderna i I6nenivaer mellan sekto- 10000
rerna dr relativt sma. De ldgsta lonerna 0 0.0%
Statlig Privat Kommuner & regioner

aterfinns inom kommuner och regioner.

mmm Medellon 2025

| Gneutveckling 2025
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Loneutveckling per sektor =0«
Loéneutvecklingen inom sektorerna har o
legat pa en relativt jimn nivé 6ver tid. 60%
Hogst 16neckningar dterfinns i statlig 5.0%

sektor 6ver tid. Under 2025 hade statlig

sektor hogst loneutveckling. Privat H0%

sektor tenderar att priglas av storre 3.0%
fluktuationer. 2.0% :
Genomshittlig Ionedkning 2017-2025
1,0%
Statlig
39% 0,0%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Privat N . .
38% w— Privat Statlig Kommuner & regioner
Kommur:;;regioner Léneutveckling fér identiska individer (samma befattning, befattningsniva och arbetsgivare).

Jamforelse med 6vriga arbetsmarknaden

Sett till hela den svenska arbetsmark- 5,0%
. . o 4,4“/
naden har l6nerna 6kat med 2 till 3 pro- 45% e
cent per ar mellan 2013 och 2022. Under 4,0%
2023-2025 har loneutvecklingen varit 3,5% 8% 3.9% .
g 3,6%
nirmare 4 procent. Naturvetare tende- 3,0%
rar att 6ka sina l6ner i hogre takt jimfort 259 %
A . 2,6% 2,6% 2,6%
med 6vriga grupper pa arbetsmarkna- 2,0% — 23% o
SO 1%
den, detta giller dven de som arbetar 15%
inom hilso- och sjukvarden. Lénerna 1,0%
inom hilso- och sjukvard har arligen 0,5%
okat med 3-4 procent sedan 2013, med 0,0%
undantaget f('jr 2023 OCh 2024__ da det var 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
6ver 4 procent Under 2025 var 16ne('jk_ emm=Ekonomin totalt ~ e===Naturvetare overlag — e===Halso- och sjukvérd
nlng 3:9 Procent mom halso— OCh S_]uk' Loneutveckling for identiska individer (samma befattning, befattningsniva och arbetsgivare).
Vﬁrden, * Preliminart utfall (Medlingsinstitutet, 2025).

Léonegapet mellan man och kvinnor

Loéneutvecklingen inom den Procentuell skillnad i medellédn mellan mén och kvinnor
statliga och kommunala/regionala 25% - 23% 2%
sektorn har varit relativt stabil 6ver
tid. Ddremot har privat sektor upp-
visat en hogre lopeutveckllng jam 15% 14% 139% ) 0 14%
fort med offentlig sektor. Sedan 12% 11% 12% 11% 10% 11%
2017 har 16nerna i genomsnitt 6kat 10% 11%
mer inom privat sektor, som ocksa
kiannetecknas av storre variationer
iléneutvecklingen. Under 2025 oo

. . . . (1]
noterades den hégsta 16neckningen 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
inom statlig sektor. Naturvetare overlag  ====Halso- och sjukvard

21%

20% 20%

20%

5%

Léneutveckling for identiska individer (samma befattning, befattningsnivéa och arbetsgivare).
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Loneskillnad mellan man och kvinnor

Loneanalysen visar att kvinnor i
genomsnitt tjinar 97 procent av mot-
svarande mins l6ner. Bland naturvetare
som dr nya pa arbetsmarknaden (0-10
ar efter examen) ligger kvinnors ge-
nomsnittliga 16n ocksa pa 96 procent
jamfért med motsvarande mén.

Inom hilso- och sjukvarden ir den
statistiskt oférklarade 1oneskillnaden
i genomsnitt storre dn for naturve-
tare generellt, med en genomsnittlig
niva pa 90 procent.

Kvinnor som tog examen mellan
0-10 ar sedan tjinar i genomsnitt

93 procent av méinnens 16n. Fér
naturvetare 6verlag sa tenderar det
inte finnas négot tydligt samband
mellan 16neskillnad och antal ar se-
dan examen, men inom hilso- och
sjukvarden tenderar l16neskillnaderna
att oka med okad erfarenhet.

For gjanstemdn i privat sektor var mot-
svarande siffra 93 procent, medan f6r
anstillda i offentlig sektor var denna
siffra 98 procent™*.
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Ar efter examen
m Naturvetare m Halso- och sjukvard

*For fa i urvalet inom hélso- och sjukvard fér 30-39 och 40- ar efter examen.

** Medlingsinstitutet (2024), Gender Pay Gap 2024.Tabell 14

*** Eor fa i urvalet for att kunna goéra femariga klasser (ar av erfarenhet), darav grupperingen i tioarsklasser

Statistiskt oforklarad I6neskillnad:

Figuren visar skillnaden i medianlén mellan mé&n och kvinnor som har samma:

« befattningsniva

o arbetsuppgifter

o branschtillhérighet
o erfarenhet

Den I6neskillnad som patréaffas kallas for “statistiskt oforklarad I6neskillnad”.

Sammanfattning

Medellénerna inom hélso- och
sjukvard tenderar att vara ligre
an for 6vriga naturvetare.

Naturvetare tenderar att 6ka sina
16ner i hogre takt jamfért med 6v-
riga grupper pé arbetsmarknaden,

detta giller dven de som jobbar

inom hilso- och sjukvérd. Inom
branschen 6kade lonerna i snitt
med 3,9 procent under 2025, vil-
ket 4r marginellt ligre 4n samtliga
naturvetare (4,0 procent). Loner-
na inom hilso- och sjukvérd har
arligen okat med 3 till 5 procent
per ar sedan 2017.

Hégre utbildningsniva leder inte
nédvindigtvis till hégre medellon
inom branschen. Skillnader i med-
elléner kan delvis forklaras av att
medelildern varierar mellan ut-
bildningsnivéer. Hogst medellon
har de med en forskarutbildning
inom hilso- och sjukvérden.

Lonerna dkade mest inom statlig
sektor. I flera dr har privat sektor
haft starkast loneutveckling.
Under 2025 6kade lonerna inom
hilso- och sjukvirden i statliga sek-
torn med hela 5,0 procent. Dirfor
har dven nu statlig sektor den hog-

sta medellonen. Privat sektor
ligger marginellt ligre. Sedan
2017 har 16nerna i snitt 6kat
med 3,8 procent i privat sek-
tor, 3,7 procent i kommuner
och regioner och 3,9 procent
i statlig sektor.

Léneskillnaden mellan mén
och kvinnor ir hogre inom
hilso- och sjukvérd dn f6r
ovriga naturvetare. Kvinnor
tjanar i snitt 90 procent av
motsvarande mans 16n, med-
an f6r naturvetare 6verlag ar
denna siffra 97 procent.



